          Конкурс на замещение должности муниципальной службы

Ст.17 Положения «О муниципальной службе Гладышевского сельского поселния Сонковского района Тверской области», принятого решением Совета депутатов Гладышевского сельского поселения Сонковского района Тверской области от 27.03.2008 №38 определяет порядок  порядок поступления на муниципальную службу, ее прохождение и прекращение. 

 1. При замещении должности муниципальной службы в муниципальном образовании заключению трудового договора может предшествовать конкурс, в ходе которого осуществляется оценка профессионального уровня претендентов на замещение должности муниципальной службы, их соответствия установленным квалификационным требованиям к должности муниципальной службы.

2. Конкурс проводится в соответствии с Порядком проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы в муниципальном образовании Тверской области «Сонковский район» согласно приложению 2 к настоящему Положению. 

3. Представитель нанимателя (работодатель) заключает трудовой договор и назначает на должность муниципальной службы одного из кандидатов, отобранных конкурсной комиссией по результатам конкурса на замещение должности муниципальной службы. 

